Eduka ettevotja 7 printsiipi
1. Oppimise printsiip - Sa 6pid tapselt nii palju, kui Sa ise otsustad 8ppida.

Mida Sa tahaksid tana siin dppida?

2. Elu printsiip - Sinu ettevdte on enamat kui t6; see on moodus, kuidas saada elust rohkem.

Miks Sa tahad ettevdtjaks hakata?

3. Edukuse printsiip - edukad on need ettevétmised, mille tulemuste iile Sina ise ré8mu tunned.

Mida tahad oma ellu tuua? Mille jargi hindad oma edukust?

4. Eestvedamise printsiip - ettevdtja on eestvedaja. Ta loob visiooni tulevikust, on eeskujuks teistele ja tema suhtumine
maarab llejadnud meeskonna haalestatuse.

Mis on Sinu Peamine Siht elus?

5. Terviklikkuse printsiip - toode on ettevdte tervikuna, mitte asjad, mida &ri toodab v&i teenused, mida pakub.

Milline toode vdiks Sinu ettevéte olla? Mis kasu Sa maailmale pakud?

6. Siistematiseerimise printsiip - kisitle oma ettevétet nagu integreeritud siisteemi. Slisteem teeb t66 ja inimesed hoiavad
sisteemi kaigus.

Kes v&i mis hoiab Sinu siisteemi kaigus?

7. Ettevotte arendamise printsiip - Ettevdtja Glesanne on ettevdtte pidev arendamine: uuenduse loomine, selle levitamine
oma osakondadesse ning hoolitsemine, et igas osakonnas oleks selle toimimine tagatud.

Milline on Sinu jargmine samm oma ettevotte arendamiseks?
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